CEDIm

Die Informationsplattform rundum CED

Dieser Fragebogen soll Ihnen dabei helfen, herauszufinden, wie Sie lhren Arbeitsalltag und Ihre Arbeitsum-
gebung optimieren kénnen, um besser mit Ihrer CED zu leben. Wir stellen Ihnen eine Reihe von Fragen zu
Ihrem Arbeitsleben und geben Ihnen im Anschluss Empfehlungen, die Ihnen lhren Arbeitsalltag mit CED
erleichtern sollen.

Frg9en

1. Welches Geschlecht haben Sie?

O Mannlich

o Weiblich

2. Wie alt sind Sie?

@) <17

o 18 - 30

o 31-59

@) > 60

3. An welcher Krankheit leiden Sie?

o Colitis ulcerosa

o Morbus Crohn

4, Wie wiirden Sie lhre Krankheit einstufen?
@) Schwer

O Leicht

O Mittelschwer

5. Welcher Art von Arbeit gehen Sie nach?
O Schreibtischarbeit in einem Bulro

O Schreibtischarbeit von zu Hause aus

O Freiberufler (Architekten, Anwalte usw.)

0] Heilberufe (Arzte, Krankenschwestern usw.)
O Einzelhandel (Verkaufsangestellte)

O Arbeit mit Fahrtatigkeit/Transport (Taxifahrer, Vertreter, Busfahrer usw.)
o Handwerker (Klempner, Elektriker usw.)

O Kérperliche Arbeit (Bauarbeiter usw.)

O Kunst oder Unterhaltung (Klnstler, Schauspieler, Regisseure usw.)
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Ein Service der FERRING Arzeimittel GmbH

ARZNEIMITTEL

Wie legen Sie den Weg zur Arbeit normalerweise zuriick?
Zu FuB

Offentliche Verkehrsmittel

Auto

Fahrrad

Ich arbeite von zu Hause aus

Missen Sie den Weg zur Arbeit unterbrechen, um eine Toilette aufzusuchen?
Ja
Nein

Haben Sie hinsichtlich der Erndhrung Probleme, die Sie in Ihrer Arbeitsfahigkeit
beeintrachtigen konnen?

Ja
Nein

Steht Ihnen bei der Arbeit Trinkwasser zur Verfigung?
Ja
Nein

Beschreiben Sie lhre Arbeit

meist sitzend

meist stehend, z. B. Verkaufer, Lehrer

unterwegs, z. B. Kundentermine, von Baustelle zu Baustelle
korperlich, z. B. Bauarbeiter, Handwerker usw.

Wie gut kommen Sie mit den kérperlichen Anforderungen lhres Berufs zurecht?

Ich empfinde die kdrperlichen Aspekte meines Berufs nicht als besonders schwer.

Das héangt davon ab, wie gut oder schlecht ich mich fuhle.

Die korperlichen Anforderungen sind hoch, da mein Beruf sehr viel kérperliche Arbeit beinhaltet.

Was wiirde lhnen helfen, mit den kérperlichen Anforderungen lhres Berufs

1.1, besser zurechtzukommen?

Q Weniger Fahren

®) Klrzere Schichten

Q Die Mdglichkeit, sich 6éfter hinzusetzen
Q Klrzere Schichten
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12. Wiirden flexiblere Arbeitszeiten lhnen helfen?
Ja
o Nein
—_—12.1. Welche Art flexibler Arbeitszeiten waren fir Sie hilfreich?
o In Schichten arbeiten
o Qie Méglichk.e.it, die Zeit pachzuhplen, wenn ich einmal friher gehen muss oder
nicht rechtzeitig zur Arbeit erscheinen kann
Q Job-Sharing
13. Wie schwierig ist es, Zeit fur Arzt- oder Krankenhaustermine freizunehmen?
o Es ist kein Problem
o Es ist schwierig fur mich
14. Haben Sie bei der Arbeit schnellen Zugang zu den Toilettenrdumen?
o Ja
o Nein

Gibt es in den Toiletteneinrichtungen an Ihrem Arbeitsplatz genug Privatsphéare?
Ja
Nein

o0&

Wie sehr unterstitzen lhre Kollegen Sie beziiglich Ihrer Krankheit?
Sie wissen nichts davon

Sie wissen zwar davon, aber ich flihle mich nicht unterstitzt

Sie sind sehr verstandnisvoll und unterstiitzen mich

cooga

Wie gut kommen Sie lhrer Meinung nach in lhrer Arbeitssituation zurecht?
Meistens komme ich gut zurecht

Ich komme zurecht, bei Schuben muss ich meine Arbeitszeit jedoch deutlich reduzieren
Meine Arbeitszeiten sind zu lang/zu anstrengend

coos

Die Auswertung finden Sie ab Seite 4
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Avswertong

Nachstehend erhalten Sie die Auswertung zu den von Ihnen angegebenen Antwortoptionen.

Arbertsweq

6. Wie legen Sie den Weg zur Arbeit normalerweise zuriick?

o Offentliche Verkehrsmittel

o Auto

o Fahrrad

7. Missen Sie den Weg zur Arbeit unterbrechen, um eine Toilette aufzusuchen?

o Ja

= — Wenn es Ihnen Schwierigkeiten bereitet, mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln zur Arbeit zu

fahren, Autofahren aber méglich wére, so sollten Sie dies in Betracht ziehen — vielleicht
kénnen Sie mit Ihrem Arbeitgeber eine Fahrtkostenpauschale sowie einen Stellplatz in
der Nahe des Eingangs arrangieren.

— Wenn Ihnen der Weg zur Arbeit groBere Schwierigkeiten bereitet, fragen Sie lhren
Arbeitgeber, ob Sie auch von zu Hause aus arbeiten kénnen.

— Wenn Sie bei Bedarf auch zu Hause arbeiten kénnen, erleichtert das die Behandlung
Ihrer Krankheit.

— Wenn Sie mit dem Auto zur Arbeit fahren, gestaltet sich Ihr Arbeitsweg mdglicherweise
weniger anstrengend oder beschwerlich.

Essen vnd T rinken

Haben Sie hinsichtlich der Erndhrung Probleme, die Sie in lhrer Arbeitsfahigkeit
beeintrachtigen kénnen?

8
o Ja
- Informieren Sie Ihre Kollegen darlber, dass Sie am Arbeitsplatz regelméaBig essen muissen.

Steht lhnen bei der Arbeit Trinkwasser zur Verfiigung?
Ja

Zugang zu Trinkwasser ist ebenfalls ein wichtiger Aspekt fur Sie, um gesund zu bleiben.
Eine ausreichende FlUssigkeitszufuhr ist die Grundlage eines jeden Behandlungsplans flr
Patienten mit CED. Auch |hre Produktivitdt und Konzentration steigen, wenn Sie wéahrend
der Arbeit ausreichend trinken.

yoe
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ARZNEIMITTEL

Art der Arbert

10.
o

-
-
.

Jy €000

Beschreiben Sie lhre Arbeit
Koérperlich, z. B. Bauarbeiter, Handwerker usw.“

CED kann zu Mudigkeit und Erschépfung fuhren. Deshalb fallt kérperliche Arbeit den
Betroffenen schwer, insbesondere wahrend eines Krankheitsschubs.

Was wiirde Ihnen helfen, mit den korperlichen Anforderungen lhres Berufs besser
zurechtzukommen?

Weniger Fahren

Kiirzere Schichten

Die Mdéglichkeit, sich éfter hinzusetzen
Ktirzere, aber hdufigere Pausen

Eine Anpassung der Arbeitszeiten kann helfen: regelméBige Pausen, Zeit, sich hinzusetzen
oder mehr Abwechslung kénnen dazu beitragen, die Arbeit korperlich weniger anstrengend zu
gestalten. Wenn Ihr Beruf einen hohen Anteil kérperlicher Arbeit mit sich bringt, wére es unter
Umstanden tberlegenswert, den Tatigkeitsbereich zu wechseln.

Arbeitszerten

12
o

VO

Welche Art flexibler Arbeitszeiten waren fiir Sie hilfreich?

In Schichten arbeiten

Die Mdglichkeit, die Zeit nachzuholen, wenn ich einmal friiher gehen muss oder nicht
rechtzeitig zur Arbeit erscheinen kann

Job-Sharing

Wie schwierig ist es, Zeit fiir Arzt- oder Krankenhaustermine freizunehmen?
Es ist schwierig fur mich

— Bitten Sie Ihren Arbeitgeber um flexiblere Arbeitszeiten. Eine Mdglichkeit wéare, dass Sie
Ihre Arbeitszeit reduzieren, wenn es lhnen weniger gut geht, und diese Zeit dann spater
nachholen.

— Manchmal ist ein spaterer Arbeitsbeginn hilfreich. Manche Arbeitgeber ermdglichen Ihren
Mitarbeitern im Rahmen von Uberstundenregelungen flexiblere Arbeitszeiten.

— Sie kénnten |hren Arbeitgeber auch fragen, ob Sie von zu Hause aus arbeiten durfen.
Dadurch entfallt die Fahrzeit und Sie hatten bei Bedarf mehr Zeit flr die nétige Erholung.

— Wenn keine der genannten Mdglichkeiten besteht, kbnnte es unter Umstanden ratsam sein,
sich eine Arbeit zu suchen, die besser mit lhrer Krankheit vereinbar ist.

Ein Service der FERRING Arzeimittel GmbH CED-Arbeitsplaner — Auswertung



CEDIm

Die Informationsplattform rundum CED

209419 20 den T orlettenravmen

14. Haben Sie bei der Arbeit schnellen Zugang zu den Toilettenrdumen?
o Nein

15 Gibt es in den Toiletteneinrichtungen an lhrem Arbeitsplatz genug Privatsphare?
o Nein
— Finden Sie heraus, ob lhr Arbeitsplatz ndher an die Toilettenrdume (die ausreichend

Privatsphéare bieten) verlegt werden kann. So kénnen Sie die Toilette bei Bedarf schnell
erreichen.

— Toiletten am Arbeitsplatz fehlt es haufig an Privatsphére und ausreichender Liftung.
In solchen Féllen kann der Zugang zu separaten Toilettenrdumlichkeiten wie z. B. einer
Behindertentoilette die unangenehme Situation lindern.

T or'lettenpausen K KolleGen

Wie sehr unterstiitzen Ihre Kollegen Sie beziiglich lhrer Krankheit?

Sie wissen nichts davon
Sie wissen zwar davon, aber ich flihle mich nicht untersttitzt

— lhre Kollegen sollten Bescheid wissen, dass Sie unter Umstanden 6fters zur Toilette
mussen; bitten Sie einen oder mehrere Kollegen bzw. Mitarbeiter darum, Sie wéhrend
dieser Zeit zu vertreten.

V ©°0 3

— So erhalten Sie am Arbeitsplatz die nétige Unterstitzung
— Sprechen Sie mit Ihren Vorgesetzten, Mitarbeitern und Kollegen

— Es ist wichtig, ein verstandnisvolles Arbeitsumfeld zu haben. Teammitglieder und Kollegen,
die sich gegenseitig unterstitzen, kdnnen zur Erh6hung der Produktivitat und des
Teamgeistes beitragen.

Arbertsschutz

Wie gut kommen Sie lhrer Meinung nach in lhrer Arbeitssituation zurecht?
Ich komme zurecht, bei Schiiben muss ich meine Arbeitszeit jedoch deutlich reduzieren
Meine Arbeitszeiten sind zu lang/zu anstrengend

Bevor Sie sich tiberlegen, wie Sie Anderungen am Arbeitsplatz einfiihren kénnten, sprechen
Sie, sofern vorhanden, zun&chst mit Ihrer Personalabteilung oder einem Arbeitsschutzbeauf-
tragten. Diese konnen Sie beraten, wie Sie am besten vorgehen sollten.

J 00 3
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